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Lugar Subdireccion Local de Tunjuelito

Fecha 10 de Junio de 2026

Tema Jornada de Orientacion Laboral y Emprendimiento
Objetivo

Desarrollo

Brindar herramientas y orientaciéon para fortalecer los procesos de
inclusién laboral y emprendimiento de personas con discapacidad,
familiares y personas cuidadoras, mediante acciones de perfilamiento
ocupacional, fortalecimiento de competencias para la empleabilidad e
identificaciéon de oportunidades para el desarrollo de emprendimientos.

Desarrollo de la jornada

En el marco de la Jornada de Orientaciéon Laboral y Emprendimiento
realizada el 10 de junio de 2026, se desarrollaron actividades orientadas a
promover la inclusion laboral y productiva de las personas participantes.
La jornada fue liderada por Laura Daniela Polo, referente técnica del
proceso, quien coordind el desarrollo de las actividades programadas y el
acompafiamiento al equipo profesional.

Como parte de la estrategia de orientacion laboral, se llevé a cabo un
proceso de perfilamiento ocupacional, mediante el cual fueron atendidas
y caracterizadas cinco (5) personas con discapacidad. Esta actividad
estuvo a cargo de Adriana Murillo, Francy Zamora, Jeimy Garzon,
Holman Moreno y Edwin Meza, quienes realizaron la identificaciéon de
habilidades, intereses, experiencias y expectativas ocupacionales de los
participantes, con el propdsito de fortalecer sus procesos de inclusién
laboral.

De manera paralela, se realizd la caracterizacién y focalizaciédn de cinco
(5) emprendimientos, actividad liderada por Edwin Meza, permitiendo
identificar necesidades, oportunidades de fortalecimiento y posibles rutas
de acompafnamiento para el desarrollo de las iniciativas productivas.

Asimismo, se desarrolld un mddulo exprés para la busqueda de empleo,
orientado por Adriana Garcia y Maria José Caceres, en el cual se
abordaron las tematicas de elaboracion de hoja de vida, preparacién para
entrevistas laborales y pruebas psicotécnicas. Este espacio brindd
herramientas practicas a los participantes para fortalecer sus
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competencias y mejorar su preparacion frente a procesos de seleccion
laboral.

Con el propdsito de garantizar condiciones de accesibilidad y
participacién efectiva para todos los asistentes, se contdé con el
acompafiamiento de Arturo Romero, intérprete de Lengua de Sefias
Colombiana, y de Julidan Diaz, mediador comunicativo.

Como resultado de la jornada, se logré el perfilamiento ocupacional de
cinco (5) personas con discapacidad y la caracterizacion de cinco (5)
emprendimientos, facilitando la identificacién de habilidades, intereses,
necesidades y oportunidades de fortalecimiento tanto en el ambito
laboral como productivo. De igual manera, los participantes recibieron
orientaciéon y herramientas practicas para la busqueda de empleo,
fortaleciendo sus competencias en la elaboracion de hoja de vida,
preparacion para entrevistas laborales y presentacion de pruebas
psicotécnicas. Estas acciones contribuyeron a la generacion de
oportunidades para la inclusion laboral y al fortalecimiento de iniciativas
de emprendimiento.

La jornada se desarroll6 de manera satisfactoria, con una participacion
activa de las personas asistentes y el cumplimiento de las actividades
programadas. El trabajo articulado del equipo profesional y los apoyos de
accesibilidad permitieron generar un espacio incluyente, favoreciendo la
participacién efectiva y el acceso a la informacion por parte de la
poblacién convocada.

Nombre Cargo/Rol Dependencia

Laura Daniela Polo Ref Técni CADIS +
eferente Tecnica OPORTUNIDADES

Asistentes

Adriana Murillo Gestora de CADIS +
Inclusion OPORTUNIDADES

Francy Zamora Gestora de CADIS +
Inclusion OPORTUNIDADES

Jeimy Garzon Gestora de CADIS +
Inclusion OPORTUNIDADES

Holman Moreno CADIS +

Gestor de Inclusion

OPORTUNIDADES
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Edwin Meza G de Inclusid CADIS +
estor de Inclusion OPORTUNIDADES
Adriana Garcia Gestora de CADIS +
Inclusion OPORTUNIDADES
Maria José Caceres Gestora de CADIS +
Inclusion OPORTUNIDADES
Arturo Romero Int t CADIS +
nterprete OPORTUNIDADES
Julian Diaz . CADIS +
Mediador OPORTUNIDADES
) Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
NO APLICA

Proxima reunion | NO APLICA

Elaboré JEIMY CATHERIN GARZON SUATERNA
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